广药发〔2009〕17号

关于对二级党委、党总支、直属党支部
委员会进行换届选举的通知
各二级党委、党总支、直属党支部：

我校各二级党组织大部分已任期届满。根据党章的有关规定，经学院党委研究决定，将对各二级党组织进行换届选举，现将有关事项通知如下：

一、指导思想

以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，深入贯彻落实科学发展观，按照加强党的执政能力建设和先进性建设的要求，遵循“围绕中心，服务大局”的党建工作方针，合理设置基层党组织，进一步健全基层党组织领导班子，全面加强基层党组织建设，不断增强基层党组织的创造力、凝聚力和战斗力，为促进学校事业又好又快发展提供坚强的组织保证。

二、换届改选的范围和时间要求
经学校党委研究决定，所有二级学院党政班子、机关各部处长的任期届别都从2005年6月算起。为便于今后二级党组织换届改选工作的规范性和统一性，学校党委决定各二级党委、党总支、直属党支部每届任期为四年。学校党委要求凡任期届满以及新成立的二级党委、党总支和直属党支部要在2009年5月底前后完成换届选举工作（需换届的基层党组织详见附表）。附属第一医院（临床医学院）党委暂不参与本次换届选举。

三、换届改选工作的程序

换届选举工作由上届委员会负责组织实施。二级党组织换届改选工作要严格按照《党章》、《中国共产党基层组织选举工作暂行条例》及《中国共产党普通高等学校基层组织工作条例》和学校党委的有关规定和程序进行：

(一) 选举前的准备工作

1、根据学校党委的要求，召开全体委员会议，研究如何做好本单位的换届选举工作。党委（党总支）、直属党支部的换届选举工作可与行政换届交叉进行，要求各单位必须做好党政换届的工作计划。
2、各二级党组织要认真做好四年来的工作总结，并形成书面文字报学校党委组织部。

(二) 换届选举工作的实施

各二级党委、党总支部委员会、直属党支部委员会换届选举办法和要求：
1、召开党员大会，由书记作四年来的工作总结，并部署本单位的换届选举工作。

2、为加强党的组织建设，进一步提高党组织的战斗力和凝聚力，各二级党委、党总支、直属党支部委员会委员候选人，原则上在本单位内选举产生，候选人的提名必须贯彻干部队伍革命化、年轻化、知识化、专业化的方针，坚持德才兼备的原则和结构合理的要求，候选人要热爱党务工作，能积极为群众办实事，具有一定的党内生活经验和党务工作经验。除离退休党组织外，新进入的各二级党委、党总支、直属党支部委员的年龄必须能任满一届四年，即男同志56周岁（1953年6月30日后出生者），女同志51周岁（1958年6月30日后出生者），原已担任正职的书记，确因工作需要，年龄可放宽至男同志58周岁即1951年6月30日后出生，女同志53周岁即1956年6月30日后出生。

3、选举工作采取自下而上的方法，在发扬民主，充分酝酿的基础上，进行二级党委、党总支、直属党支部委员会的换届选举。

4、二级党委、党的总支部委员会、直属党支部委员会的产生程序：

推荐委员候选人
各二级党委、党总支组织所辖各党支部按委员候选人的差额为应选人数的20%，分别推荐新一届党委、党总支委员会委员。由上届委员会根据多数党支部（党员）的意见，按差额的20%提出候选人名单，报学院党委组织部审批。直属党支部党员人数较少的，可根据委员的设置，在充分酝酿的基础上进行直接选举。
各二级党委、党总支、直属党支部正副书记候选人的产生按照下列步骤进行：由上届委员会根据基层单位提名情况并结合实际工作需要，经委员会议研究确定正副书记候选人建议名单报学校党委组织部审批。
各二级党委、党总支、直属党支部须将委员候选人、正副书记候选人名单于5月20日前报党委组织部。
组织审查
经学校党委书记办公会审查，确定委员及正副书记候选人，并批复给各二级党委、党总支、直属党支部委员会。

换届选举

二级党委、党总支、直属党支部委员会将候选人提交党员大会进行差额选举。进行选举时，有选举权的到会人数超过应该到会人数的五分之四，会议有效。被选举人获得的赞成票超过实到会有选举权的人数的一半以上，始得当选。各二级党委、党总支、直属党支部由学校党委组织部指定一名负责人召开新一届委员会全体会议，等额选举产生书记、副书记。
党委讨论

二级党委、党总支部委员会和直属党支部委员会设书记、副书记、组织、纪检、宣传、统战、青年委员，支委分工时可兼任。二级党委、党总支、直属党支部委员会将选举产生的新一届委员会组成人员名单及其分工情况报党委组织部，提交学校党委审批。
四、具体要求
1、各基层党组织要高度重视这次换届选举工作，要加强领导、精心组织，保证选举工作的顺利进行。
2、选举应尊重和保障党员的民主权利，充分发扬民主，体现选举人的意志。

3、基层党组织要统筹兼顾，合理安排，以选举促党建，抓好党建促工作，促进校风、教风、学风的进一步提高。
4、选举中，凡有违反党章和党组织规定行为的，要认真查处，根据问题的性质和情节轻重，给予有关党组织、党员批评教育，直至给予组织处理。
附件：二级党委、党总支、直属党支部委员会委员职位和职数
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附件：  
二级党委、党总支、直属党支部委员会委员职位和职数

	基层党组织名称
	书记
	副书记
	委员

	机关党委
	1名(兼)
	
	6名

	药科学院党委
	1名
	1名
	5名

	公共卫生学院党委
	1名
	1名
	5名

	基础学院党委
	1名
	
	4名

	医药商学院党委
	1名
	1名
	5名

	医药信息工程学院党委
	1名
	1名
	5名

	中药学院党委
	1名
	1名
	5名

	生命科学与生物制药学院党委
	1名
	1名
	5名

	护理学院党委
	1名(兼)
	1名
	5名

	中山校区党委
	1名
	1名
	5名

	退休教工党委
	1名
	1名
	5名

	图书馆党总支
	1名
	
	4名

	食品科学学院党总支
	1名(兼)
	1名
	5名

	直属体育部党支部
	1名
	
	4名

	直属外语部党支部
	1名
	
	4名

	直属人文社会科学部党支部
	1名
	
	4名

	直属继续教育学院党支部
	1名
	
	2名


	直属门诊部党支部
	1名
	
	2名


	直属宝岗校区党支部
	1名(兼)
	
	2名


	直属赤岗校区党支部
	1名(兼)
	
	2名


注：直属离休教工党支部于2009年1月已改选。附属第一医院（临床医学院）党委定于2009年12月选举产生新一届委员会。
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