关于对试用期满干部进行考核的通知

各校区，附属第一医院，各二级学院、部、处、室，直属单位：

 试用期满考核工作是干部队伍管理的重要环节，是加强干部队伍建设的重要措施。根据《广东药学院干部选拔任用工作暂行办法》的有关精神，学校将对试用期满一年（日期以2009年9月30日为线）的处级、科级干部进行考核。试用期满一年的干部分别填写《广东药学院处级干部任职试用期满考核表》和《广东药学院科级干部任职试用期满考核表》(在组织部网页下载)，按照考核表要求填写考核意见后，于2009年10月21日前将考核表上交组织部。 
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